PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Edital de abertura n.2 05/2021

O Presidente da Comissdo Especial de Sele¢do de Pessoal, no uso de suas atribui¢Bes legais, mediante as condicdes estipuladas
neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e a Lei Complementar n? 432 de 25 de maio de 2017, que dispde
sobre a contratagio de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
- publico,TORNA PUBLICA a realizacio de Processo Seletivo Simplificado, sob o REGIME ADMINISTRATIVO ESPECIAL, para
provimento de vagas do seu quadro de pessoal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificade a que se refere o presente Edital serd executado pela Faculdade Alfa Umuarama,
Credenciada pelo MEC, situada na Rua Desembargador Antdnio Franco Ferreira da Costa, 3678, Umuarama, PR, CEP.:87.501-200,
endereco eletrdnico_https://concursos.alfaumuarama.edu.br/ e correio eletronico concursos@alfsumuarama.edu.br .

1.2 O Processo Seletivo Simplrificado' destina-se ao provimento de vagas para substituicdo de afastamentos, licengas diversas,
além das aposentadorias e demissBes, sob REGIME ADMINISTRATIVO ESPECIAL, de acordo com a Tabela 2.1.1 deste Edital e
tem prazo de validade de 1 (um) ano a contar da data de homologagao do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a
critério do Poder Executive Municipal.

1.3 A convocagdo para as vagas informadas na Tabela 2.1.1 deste Edital ser4 feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia
do Poder Executivo Municipal, dentro do prazo de validade do Processe Seletivo Simplificado.

1.4 As atribuicBes dos cargos estio relacionados no Anexo |l deste Edital.

1.5 Nio serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo da prova
escrita e demais eventos. O candidato deverd observar rigorosamente as formas de divulgagdo estabelecidas neste Edital e

demais publicagdes no enderego eletrdnico httgs:[{concursos.alfaumuarama.edu.br[ e www.umuarama.pr.gov.br e Jornal
Umuarama llustrado.

2. DOS CARGOS

2.1 O cédigo do cargo, o cargo, a carga horéria semanal, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia
(PeD), o saldrio, o valor da taxa de inscrigéo e os requisitos basicos para posse no emprego sio os estabelecidos a seguir:

i

Tabela2.11
.. o i -« NIVELFUNDAMENTAL )
;‘(i't.S:c!'igoﬁ >"Car:ol' H?rr.’agraia ) "Vage;s Amr;la _ Vagas | -~ Salério Taxa de Re'u‘is.itbs b sslcos
do Cargo{- " g o - Concorréncia PcD | Inicial Bruto | Inscrigdo 9 A
N Semanal ‘
Agente de
Controle e ENSINO FUNDAMENTAL
451 Combate 2 40h 20 c1 RS 1.550,00 R$ 30,00 COMPLETO
Endemias

2.1.1.1 Em hipdtese alguma serd realizada a readaptagdo ou readequacao da fun¢do de empregado aprovado em Processo’
Seletivo Simplificado, devendo o mesmo(a) ficar atento as atribuigdes do ANEXO It do referido edital. Caso o candidato ndo
consiga desempenhar as atribuicBes do cargo de Agente de Controle e Combate a Endemias 0 mesmo poderd ter o seu contrato
encerrado.

2.1.2 Independente da escolaridade, as vantagens da carreira do servidor concursado ndo serdo aplicadas aos contratados
aprovados neste processo seletivo simplificade.

O salério para a fungdo de Agente de Controle e Combate a Endemias, sera fixado com base na Lei 13.708/2018, que estabelece
o piso salarial da categoria no seu Art. 92-A, inciso lll. n, sendo vedado qualquer tipo de vantagens, promogdo, progressao,
gratificagBes e beneficios concedidos aos servidores efetivos.

2.1.3 A contratacio de Agente de Controle e Combate a Endemias, sera feita exclusivamente para suprir a falta de servidor,
efetivo que se encontra afastado por licengas diversas, aposentado, demitido ou para atender as situacGes em que haja prejuizo
ou perturbagdo na prestagdo de servigos publicos essenciais, conforme art. 22, item IV da Lei Complementar Municipal}
432/2017, bem como nas demais excepcionalidades prevista na referida Lei Complementar.

2.1.4 A convocacdo deverd ser realizads exclusivamente para atender 3 efetiva necessidade da Secretarias Municipal de Saude
da Prefeitura Municipal de Umuarama.
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2.15 O candidato aprovado no resultado final homologado do Processo Seletivo Simplificado que recusar a 01 (uma)%
convocacdo ndo serd reposicionado no final da lista de convocagdo dos aprovados.

2.1.6 O contratado, a partir da data de admissao, terd o seu contratado inicial fixado em 06 (seis) meses, podende ser
prorrogado por igual perfodo, independente da validade do vencimento do edital de abertura do Processo Seletivo
simplificado {PSS).

2.1.7 O contratado fica condicionado a trabalhar no Municipio de Umuarama e em qualquer um dos distritos sendo: Serra dos
Dourados, Lovat, Santa Eliza, Roberto Silveira e Nova Jerusalém, podendo ter o seu contrato rescindido caso se negue a assumir,
a vaga para qualquer uma das localidades citadas. '
2.1.8 Na impossibilidade de haver transporte para os distritos citado acima, o contratado deverd providenciar meios préprios
para deslocar até o seu local de trabalho. i

3. REQUISITOS PARA POSSE NO EMPREGO :
3.1 S3o requisitos bésices para o ingresso no quadro de servidores:
a) ser brasileiro, nos termos da Constituigdo Federal; ‘
b) ter completado 18 (dezoito) anos; :
¢) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspegio médica oficial, determinada pela Prefeitura;

e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

f) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica nos érgdos e entidades da Administragdo
PUblica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo do acumulo de cargos;

g) a quitagdo com as obrigagGes eleitorais e militares;

h) n3o haver sofrido san¢do impeditiva do exercicic de cargo publico;

i} ter sido aprovado e classificado no concurso publico;

j) Certiddc Negativa de Antecedentes Criminais;

k) ndo ter sido demitido ou dispensado de cargo ou funcdo publica, Federal Estadual ou Municipal por justa causa.

I} atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

4, DAS INSCRIGOES ‘
4.1 A inscrigio no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a técita aceitagdo pelo candidato dasl
condigdes estabelecidas neste Edital. .
4.2 As inscricbes para este Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas somente via internet. N3o serdo aceitas inscrigdes
efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

4.3 O periodo para a realizagdo das inscri¢des sera o periodo estabelecido no ANEXO lil - Cronograma, ohservado hordrio oficial
de Brasilia/DF, através do enderego eletronico https://concursos.aifaumuarama.edu.br/.

4.4 Para efetuar sua inscri¢do, o candidato devera:

a) preencher o Formuldrio de Solicitagao de Inscrigdio declarando estar ciente das condicBes exigidas para admissdo no cargo €'
submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) imprimir o beleto bancério gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor estipulado na Tabela 2.1.1 até a date
estabelecida no cronograma deste Edital. .
4.5 O candidato teré sua inscrigio deferida mediante o pagamento correto do boleto bancdrio.
4.6 £ de exclusiva responsabilidade do candidato a exatid3o dos dados cadastrais informados no ato da inscrigdo. 5
4.7 Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Soficitagdo de Inscri¢do, bem como 3 falsificagdo de;
declaragBes ou de dados efou outras irregularidades na documentag3o, determinara o cancelamento da inscrigdo e anulagdo de'
todos os atos dela decorrentes, implicando, em gualguer época, na eliminagdo automética do candidato sem prejuizo das
cominacdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds a posse, o candidato serd exonerado do carge. '
4.8 O pagamento da taxa de inscrigdo podera ser efetuado em toda a rede bancaria ou Casas Lotéricas, até a data de seu
vencimento. Caso o candidato ndo efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, devera acessar o endereco
eletrdnico https;//concursos.alfaumuarama.edu.br/, imprimir a segunda via do boleto bancério e realizar o pagamento até a

data maxima estipulada no ANEXO Il - Cronograma. As inscrigbes realizadas com pagamento apos essa data nio seriio
acatadas. .
49 A faculdade Alfa Umuarama, em nenhuma hipotese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a
estabelecida no cronograma deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo n3o serd devolvido em hipétese.
alguma, a ndo ser por anulacdo plena deste Processo Seletive Simplificade. ;
4.10 Nio serdo aceitas inscrigdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualguer motivo, nem as pagas em depésito“:
oy transferéncia bancaria, tampouco as de programagio de pagamento que nao sejam efetivadas. ;
4.11 A Prefeitura e a Faculdade Alfa Umuarama ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscri¢do via internet ndo recebida por‘l

motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo e/ou congestionamento das linhas de comunicagéo, bem
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4.12 Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscrigo, cabera interposigdo de recurso, protocolado em formuldrio préprio,
disponivel no enderego eletrénico https://concursos.alfaumuaramar.edu.br[, no periodo estipulado para interposi¢do de recurso,
explicita no ANEXO 1ll - Cronograma, abservado o horério oficial de Brasilia/DF.

5. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1 O candidato Portador de Necessidade Especial, conforme prevé o Art. 37, Inciso VI, da Constituigio Federal, a Lei
Estadual 15.139, de 31 de maio de 2006, Decreto Federal 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e Lei Complementar n2 481 de 171
de dezembro de 2020, concorrera a todas as vagas, sendo-lhe reservado o percentual de 5% (cinco por cento) e no méximo
20% (vinte porcento} das vagas existentes para cada cargo previsto em edital.

5.1.1 Caso o nUmero de vagas existentes para o cargo, em todos os casos, ¢ inferior a cinco (5}, todas as vagas serdo de ampla
concorréncia, nao havendo, portanto, reserva de vagas para Portadores de Necessidades Especiais.

5.2 O percentual de vagas reservade para os cargos previstos neste Edital devera ser observado durante a validade do Processo
Seletivo Simplificado.

6. DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA E CANDIDATA LACTANTE
6.1 Da Solicitagdo de Condigio Especial paraa Realizagdo da Prova Objetiva: :
6.1.1 O candidato que necessitar de condigdo especial durante a realizacio da prova objetiva, portador de deficiéncia ou nao,
podera solicita-la com amparo na Lei Estadual 18.419/2015.

6.1.2 As condicBes especificas disponiveis para a realizacdo da prova sdo:

a) Prova em braile, prova ampliada (fonte 25);

b) Fiscal ledor, intérprete de libras;

¢} Acesso & cadeira de rodas;

d) Tempo adicional de até 01 {(uma) hora para realizagdo da prova (somente para os candidatos portadores de deficiéncia).

6.1.3 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo da prova deveré requeré-lo com
justificativa acompanhada de parecer emitido per especialista da drea de sua deficiéncia, no periodo de inscri¢do estabelecido
no Anexa V - Cronograma deste Edital.

6.1.4 Para solicitar condigio especial, o candidato devera:

a) Acessar o site https:'//con(‘:ursos.alfaumua(ama.edu.brj;

b} Efetuar sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado no periodo estabelecido no Anexo 1ll - Cronograma, através do site
httgs:[[concursps.alf_agmuarama.edu.br[. |
¢) Enviar através de link especifico de vagas especiais para deficientes e condi¢des especiais para realizagdo da prova no site
httvps;//cxonqursog.ai_faumuaram_a.edu.br/, dentro do prazo estipulado no cronograma deste Edital, os seguintes documentos:
Anexo V devidamente preen_chidb e assinado e parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia.

6.1.4.1 O laudo médico deverd estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia da qual o
candidato ¢ portador, com expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga—CID, com
citagdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicande © nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsdvel
por sua emissdo. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos dltimos 12 (doze) meses anteriores a data da
realizagdo da inscri¢aa. !
6.1.4.2 O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as crientagdes deste item serd considerado como ndo portador
de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nestes casos, 0 candidato ndo:
poderd interpor recurso em favor de sua situagao.

6.1.4.3 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Saude e da Legislagdo supracitada
neste item, a opc3o de concorrer as vagas destinadas 3s pessoas com deficiéncia serd desconsiderada, passando o candidato Ei
ampla concorréncia, '
6.1.4.4 O deferimento das inscrigbes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no’
Edital de homologagdo das inscrigdes, disponivel no enderego eletrénico https://concur»sosﬂ.alfaumuarama.edu.bﬁ em data’
disponivel no Anexo lli - Cronograma.

6.1.4.5 O candidato que tiver a sua inscrigdo indeferida como PcD poderd impetrar recurso, em formulario proprio disponivel no
enderego eletrdnico htf;ps://concursos,a!faumuarrama.edu.m no periodo proposto no ANEXO lIl - Cronograma, observado.
horario oficial de Brasilia/DF. ;
6.1.4.6 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovade no Processo Seietivo Simplificado, terd seu nome’
divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com deficiéncia. !
6.1.4.7 Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta serad preenchida com
aestrita observincia da ordem de classificagdo geral.

6.1.4.8 A Faculdade Alfa Umuarama néo recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

6.1.4.9 A Faculdade Alfa Umuarama ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravic que impeca a chegada da referida
documentagdo ao seu destino.
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6.2 Da Candidata Lactante:

6.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizag3o da prova devera:

a) Acessar o site https://concursos.alfaumuarama.edu.br/;

b) Efetuar sua inscrigéo' no Concurso no periodo estabelecidc no Anexo W - Cronograma, através do i:site
https://concursos.alfaumuarama.edu.br/. :

c) Enviar através de link especifico de vagas especiais para deficientes e condicbes especiais para realizagdo da prova no site
https://concursos.alfaumuarama.edu.br/, dentro do prazc estipulado no cronograma deste Edital, os seguintes documentos: Anexo
V devidamente preenchido, solicitando acompanhante para guarda do lactente, enviar certiddo de nascimento do lactente ou laudo
médico que ateste essa necessidade.

6.2.2 A candidata que necessitar amamentar devera, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto no dia da aplicagao de
prova objetiva, sob pena de ser impedida de realizar a prova na sua auséncia. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do
lactente (a crianga) em sala reservada para amamentagdo. Contudo, durante a amamentacdo, ¢ vedada a permanénciaf de
quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.

6.2.3 Nio sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apds o fechamento dos portdes.

6.2.4 Ao acompanhante ndo serd permitide ¢ uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no subitem 10.1.3, deste
Edital, durante a realizagdo do certame.

6.2.5 Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante poderd ausentar-se, temporariamente, da sala de prbva
acompanhada de uma fiscal. Ndo serd concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo: de
compensagio, durante o periodo de realizagdo da prova. _
6.2.6 A candidata lactante n3o podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente. Ci
6.2.7 Nio sera permitida, em hipdtese alguma, a permanéncia da lactente no local da realizagio da prova obietiva sem a presen¢s
de um acompanhante adulto. )
6.2.8 Os documentos a serem anexados, deverdo estar redigidos em letra legivel, em arquivo formato PDF, com tamanho maximo
de 5 (cinco) MB {megabytes), sob pena de impossibilidade de cadastro. ; -'-_ !
6.3 O pedido desta solicitagdo ndo garante a candidata a condicdo especial. A solicitagdo somente sera deferida ou indeferida ap3s
criteriosa andlise dos documentos encaminhados, verificando a autenticidade destes, em observancia aos critérios de viabilidade' é
razoabilidade.

6.4 O envio da documentacdo incompleta, sem observagdo de seus quesitos e fora do prazo definido no anexo il - Cronograma ou
por via diversa da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitagdo da condigdo especial. P
6.5 O Municipio de Umuarama e a Faculdade Alfa Umuarama ndo se responsabilizam pelo ndo recebimento dos documentos por
quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de comunicagdo, téo pouco pelos congestionamentos das linhas
de comunicagdo e/ou procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de
seus dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagdo de sua solicitagdo de condigdo especial.

6.6 O deferimento das solicitagdes de condigdo especial serd publicado no Edital de homologagdo das inscrigdes.

7. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO ’
7.1 Haverd isen¢do total da taxa de inscri¢do para o candidato que: i)
a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, cuja renda familiar mensal per J
capita seja inferior ou igual a meio saldrio-minimo nacional, até a data da inscrigdo no Concurso Publico, nos termos do Decretol
Federal n? 6.135, de 26 de junho de 2007 e da Lei Municipal n¢ 4.284 de 16/07/2018; ou b
b) for Doadora Regular de Leite Materno, nos termos da Lei Municipal n2 4.363 de 27/05/2019; ou

¢) for Doador de Medula Ossea, nos termos da Lei Municipal n? 4.284 de 16/07/2018; ou C ’
d) for Doador de Sangue, nos termos da Lei Municipal n2 4.284 de 16/07/2018; ou -
e) for Eleitor convocado e nomeado, que tenham prestado servigo eleitoral, nos termos da Lei Municipal n? 4.380 del s
15/08/2019. :
7.1.1 O candidata que faz jus ao beneficio devera:

a) Acessar o site http;;[/concursos.aifaumuarama.edu.br_L. o
b} Efetuar sua inscricdc no Processo Seletivo Simplificado no periodo estabelecido no Anexo Il\ - Cronograma, através do site, .
hgtps://concursos.alfaumuarama.edu.br'[ .

¢} Preencher a declaragdo de que atende 3 condigdo estabelecida nos itens anteriores, conforme Anexo V deste edital. .
d) Enviar através de link especifico de ISENTOS no site https://concursos.alfaumuarama.edu.br/, dentro do prazo estipulado’ -
no cronograma deste Edital, os seguintes documentos: Anexo V devidamente preenchido e assinado e cépia do documento. de" ;
identificagdo tipo R.G e CPF e 0 documento que fis jus ac beneficio. ’ -
7.1.2 A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em lej, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo dnico do
art. 10 do Decreto n.2 83.936/1979.

7.1.3 No serd aceita solicitag3o de isengdo de pagamento de valor de inscri¢3o via fax ou via correio eletrdnico. D
7.1.4 A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos e indeferidos sera divulgada em mural na prefeitura Municipal € no site. |

tuw WA

https://coney rsos.alfaumuarama.edu.br/ na data estabelecida no Anexo |ll - Cronograma.
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715 Os candidatos que tiverem seus pedidos de
r_\ttps://concursos.alfaumuarama.edu._brL, imprimir o boleto para pagamen
prazo estabelecido no Anexo Il - Cronograma, conforme procedimentos descritos neste edital.

7.2 DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES
7.2.1 O edital de deferimento das inscrigdes serd div

isengdo indeferidos deverdo acessar o enderego eletrdnico: ¢ -
to da taxa de inscrigdo e efetuar o pagamento atéo .

1

v
i

em data provével disponivel no Anexc il - Cronograma.
7.2.2 No edital de deferimento das inscrigbes constara a li
realizaram a prova escrita.

7.2.3 Quanto ao indeferimento de inscrigdo,
no endereco eletrdnico  https://concursos.alfaumuaram
tendo inicio as 08h até 23h59min da data final estipulada,
724 A Faculdade Alfa Umuarama, quando for o caso,
Simplificado, a qual decidird scbre o pedido de reconsideragdo e divulgara
enderego eletrgnico https://concurses.alfaumyarama.edu.br/.

observado o horério oficial de Brasilia/DF.

8. O Processo Seletivo Simplificado constara das seguintes provas e fases:
Primeira etapa: realizagdo de prova escrita objetiva, aplicada a todos os candida
classificatério.
Segunda etapa:
SESMT - Servico Especializado em Engenh
consistird nas seguintes etapas:

a) preenchimento de questionério de Saude Ocupacional;

b} Anamnese Ccupacional e doengas comuns;

¢) exames admissionais pertinentes aos cargos;

d) avaliagio do SESMT - Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em
Anamnese, sinais vitais e imunizagao;

e) consulta médica.

8.1 Os candidatos que ndo forem considerados APTOS nos Exames Médicos Admissionais s
Simplificado.

8.1.1 O candidato Portador de Necessidades Especiais que
se a0s exames previstos para a comprovacdo da deficiéncia declarada e
8.1.2 O resultado dos Exames Médicos Admissionais serd expresso com a indicagdo de APTO ou IN
atribuicdes do cargo/especialidade.

8.1.3 A n3o realizagio e/ou a ndo entrega dos Exames M
candidato do Processo Seletivo Simplificado.

Os candidatos convocados serdo submetidos, antes da admissdo, a Exames M

8.2 - DA PRIMEIRA ETAPA - PROVA OBJETIVA

8.2.1 - A prova escrita serd composta de 30 guestdes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

Medicina do Trabalho que constard dei "

ulgado no enderego eletrdnico https://concursos.alfaumuarama.edu.@‘/’ -
stagem dos candidatos para as vagas de ampla concorréncia que

cabers pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formuldrio préprio, disponivel -
a.edubr/ no periodo estabelecido no ANEXO Wl - Cronograma,; : |

]

submeterd os recursos 3 Comissio Especial do Processo Seletivo
o resultado através de edital disponibilizado no :

B

tos, possuindo carater eliminatdrio e

édicos Admissionais feito pelo
aria de Seguranga e em Medicina do Trabalho do Municipio de Umuarama que

PRI
HIEEE

x

N

erdo eliminados do Processo Seletivo
for convocado para Exames Médicos Admissionais deverd submeter-: - -
da compatibilidade para o exercicio do cargo. :

APTO para o exercicio das

édicos Admissionais caracterizardo e ensejardo a desclassificagdo do .

8.2.2 - Os conte(dos programaticos estdo disponibiliz
disponiveis no site https://concqrsos.alfaumuarama.edu.m[.

8.2.3 DAS CONDICOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

8.2.3.1 A prova objetiva serd aplicada na cidade de Umuarama, Estad
8.2.3.2 A Faculdade Aifa Umuarama podera utilizar sala(s) existentes e
remanejando candidatos para essa(s), conforme as necessidades.
8.2.3.3 A prova objetiva sera aplicada em data provavel disponivel no Anexo Il -
informado através de edital disponibilizado no enderego eletronico https://concursos.aifaumu
8.2.3.4 O horario de inicio da prova serd 0 mesmo, ainda que realizada em diferentes locais. '
8.2.3.5 Havendo alteragdo da data prevista, a prova podera ocorrer em sabados, domingos e feria
alteracdo de data serdo de responsabilidade do candidato.

8.2.4 O ensalamento sera publicado no dia da publicagdo do Edital de Homologagdo das inscrigBes.

o do Parana.
/ou extra(s) nos locais de aplicagdo da

arama.edu.br/.

Conteddos Quantidade de Questdes Peso Individual Total de pontos
Lingua Portuguesa 05 2,5 12,5
Matemstica 05 2.5 12,5 o
Conhecimentos Especificos do cargo 20 3,75 75,0 '
' o ] TOTAL DE PONTOS NA PROVA ) 100,00

.. P
Cronograma, em horario e local a ser .

ados no Anexo |, observando-se a especificidade para cada cargo e estaro

prova, alocando ou |

)

dos. Despesas provenientes da | l ;
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8.2.4.1 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e o'i -

comparecimento no horario determinado. :
8.2.5 O local de realizagdo da prova objetiva, constante no £dital de Ensalamento, divulgado conforme sub itens anteriores, ndo
serd alterado em hipdtese alguma a pedido do candidata.

8.2.6 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do hordrio fixado para o fechamento do.

portio de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta e seu documento
oficial de identificagdo com foto. .
8.2.8 S30 considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministéric das RelagGes Exteriores, cédulas de identidade fornecidas
por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalhc e
Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagao com foto, nos termos da Lei n? 9.503, art.159, de 23/9/97.

8.2.9 No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato deverd apresentar certiddo que ateste o registro
da ocorréncla em drgdo policial expedida hd, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizacdo da prova objetiva e, ainda, ser
submetido 2 identificacdo especial, consistindo na coleta de impressdo digital.

8.2.10 N3o serdio aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certiddes de nascimento e. ~ :
de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto, carteira de .-

estudante, Carteiras de Agremiagdes Desportivas, fotocdpias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem.
como documentos ilegiveis efou ndo identificaveis.

8.2.11 N3o havera segunda chamada para a prova objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do-
Processo Seletivo Simplificado.

8.2.12 Apés a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou' .

leitura.

8.2.13 Em hipdtese alguma serd permitido ac candidato:

8.2.13.1 prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagdo original com fotografia;
8.2.13.2 realizar a prova sem que sua inscrigdo esteja previamente confirmads;

8.2.13.3 ingressar no local de prova apés o fechamento do portdo de acesso;

8.2.13.4 realizar a prova fora do hordrio ou espago fisico pré-determinados;

8.2.13.5 comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo da prova;

8.2.13.6 portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 10 deste Edital; v
8.2.13.7 em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde serd realizada a prova, o uso de quaisquer dispasitivos eletronicos: ‘

relacionados no item 10 deste edital. £ expressamente proibida a realizagdo de qualquer tipo de imagem, por qualguer meio
eletranico, do local de prova, por parte do candidato, cabendo a Faculdade Alfa Umuarama a aplicagio da penalidade devida.
8.2.14 A Faculdade Alfa Umuarama recomenda que o candidato nao leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados
no item 10 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar algum desses objetos, estes deverdo ser obrigatoriamente
acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pela Faculdade Alfa Umuarama e conforme o previsto neste
Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares antes do acondicionamento no envelope, garantindo'
assim que nenhum som serd emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

8.2.15 A Faculdade Alfa Umuarama ndo ficard responsdvel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos,
tampouco se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a
realizag3o da prova, nem por danas neles causados.

8.2.16 Nio serd permitida entrada de candidatos no local de prova portando armas. O candidato que estiver armado sera
encaminhado 3 Coordenagdo do Processo Seletivo Simplificade.

8.2.17 Nio serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer locai de prova, durante a

realizacdo da prova objetiva. ‘
82.18 A Faculdade Alfa Umuarama poderd, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem coma utilizar
detectores de metais. ,
8.2.19 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de Respostas
devidamente preenchida e assinada.

8.2.20 Em hipétese alguma haverd substituido da Folha de Respostas por erro do candidato.

8.2.20 O candidato deverd transcrever as respostas da prova objetiva para a Folha de Respostas, que serd o unico documento
vilido para a corre¢io. O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade de candidato, que devera
proceder conforme as instrugBes contidas na mesma e na ¢apa do caderno de questdes.

8.2.21 candidato devera assinalar as respostas das questdes da prova objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os alvéolos
com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta.

’

8.2.22 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serio de inteira responsabilidade do .
candidato, tais como marcagdo rasurada, marcagido ndo preenchida integraimente, marcagdes feitas a lapis, ou qualquer .

outro tipo diferente da orientagdo contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questdes. .
8.2.23 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdio do processamento eletrdnico desta.
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8.2.24 O candidato poderd entregar sua Folha de Respostas € deixar definitivamente o local de realizagdo da prova objetiva.
somente apds decorridos, no minimo, 30 {trinta) minutos do seu inicio, podendo levar consigo o Caderno de Questdes,: -

devendo, obrigatoriamente, devolver ac fiscal da sala sua Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.

8.2.25 Os dois Gltimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem a ata e 0
lacre de fechamento do envelope no qual serdo acendicionadas as Folhas de Respostas da sala. ‘
8.2.26 A prova objetiva tera a duraglio de 03 {trés) horas, incluido o tempo de marcacio na Folha de Respostas. No havera, por
qualguer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a realizagio da prova em razio do afastamento de candidato da sala de
prova. '
8.2.26.1 Cada questdo da prova objetiva terd 5 (cinco) alternativas, sendo que cada questdo ters apenas 1 (uma) alternativa
correta, sendo atribuida pontuagdo O (zero} as questdes com mais de uma opcdo assinalada, questdes sem opgao assinalada,
com rasuras ou preenchidas a lapis.

82.26.2 O candidato devera obter 40 (quarenta) pontos ou mais na prova objetiva para ndo ser eliminado do Processo Seletivo
Simplificado, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

8.2.26.3 Em razio da pandemia da COVID-19, os candidatos deverdo fazer o uso de mascaras nas intermediagdes e no interior

do local de realizagdc das provas. A lotagdo das salas sera reduzida em sua capacidade maxima. Na entrada do local de prova -

serd fornecido alcool em gel e serdo seguidas todas as normas e medidas de higiene e precaugio ao COVID-19. Nao serd:
permitida a entrada no local e a realizacdo da prova escrita, ac candidato que nio estiver fazendo o uso de méscara.

8.2.26.4 Serd realizada triagem rdpida na entrada dos candidatos com verificagio de temperatura corporal, por meio de
termdmetros infravermelho oy outro instrumento correlato. Caso seja constatado temperatura corporal acima de 37,8° (trinta e
sete virgula oito graus celsius) o candidato serd encaminhado para uma area reservada, onde fard a prova separado do restante
de outros candidatos. ‘
8.2.26.5 Os candidatos inscritos no presente concurso, inclusive os de grupo de risco, estdo cientes das obrigacbes dos
protocoles sanitérios de seguranca, bem como a utilizagio de mascara de protecdo individual durante todo o tempo em que
permanecer no local de prova, assim como realizar a correta higienizagdo das maos e respeitar o distanciamento evitando
aglomeragdes durante a aplicagdo da prova, estando o candidato ciente dos riscos de contaminagdo com o novo “Coronavirus”,
nio podendo imputar posteriormente qualquer responsabilidade a PREFEITURA MUNICIPAL e a FACULDADE ALFA UMUARAMA. -
8.2.26.6 - Sera proibido o compartilhamento de qualquer objeto, tais como canetas, lapis, borracha, livros, cadernos, dentre

outros, devendo ainda os candidatos trazerem a sua prépria agua para consumo, em recipiente transparente e sem rétulos,

sendo vedada o compartilhamento.

8.3. DA DIVULGACAQ DO GABARITO PRELIMINAR .
8.3.1 O gabarite preliminar seréd divulgado em data provavel disponivel no Anexo lil - Cronograma, no enderego eletronico
https://concursos.alfaumyarama.edu br. :
8.3.2 Quanto ao gabarito preliminar divuigado caberd a interposigdo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos: do
item 11 deste Edital.

9. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAC

9.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

9.2 Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de publicagdo do
resultado e classificagio deste Processo Seletivo Simplificado, conforme artigo 27, pardgrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.2
10.741, de 1.2 de outubro de 2003).

b} obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;

¢) obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

d} obtiver maior pontuagdo em Matematica;

e) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Gerais;

f) persistindo o0 empate, tera preferéncia o candidato com mais idade {exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem).

9.3 O resultado final de Processo Seletivo Simplificado serd publicado por meio de duas listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com deficiéncia,
em ordem de classificagdo;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa com
deficiéncia, em erdem de classificagio.

10. DA ELIMINAGAO

10.1 Podera ser eliminado do Processo Seletivo simplificado o candidato que:

10.1.1 ndo estiver presente na sala cu local de realizag3o da prova no horério determinado para o seu inicio;

10.1.2 for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagio com outro candidato, utilizando-se de material ndo
autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagdo prépria ou de terceiros;
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10.1.3 for surpreendido, durante a realizagdo da prova, utilizando efou portando indevidamente ou diferentemente das
orientagdes deste Edital:

a) equipamentos eletrdnicos como magquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets, notebook, gravador, maéaquina
fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotacdes, réguas de calculo, dicionarios, codigos efou legislagdo, impressos gue ndo estejam expressamente
permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) relégio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc;

10.1.4 tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparethos eletrénicos ou relégio de gualquer espécie, que venha a
emitir ruidos, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences efou conforme as orientagdes
deste Edital, durante a realizagdo da prova;

10.1.5 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

10.1.6 faltar com o devido respeito para com gualguer membro da equipe de aplicagdo da prova, com as autoridades presentes
ou com os demais candidatos;

10.1.7 fizer anotac3o de informagdes relativas 3s suas respostas em qualguer outro meic, que ndo os permitidos;

10.1.8 afastar-se da sala, a qualgquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

10.1.9 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

10.1.10 descumprir as instrugBes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas;

10.1.11 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

10.1.12 ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressdo digital durante a realizagdo da prova;
10.1.13 for surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar aarma a Coordenagéo;

10.1.14 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

10.1.15 ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da prova objetiva antes do tempo determinado no subitem 8.2.25;
10.1.16 recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

10.1.17 ndo atingir a pontuagdo minima para classificagio, prevista neste Edital.

10.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova serd
anulada e ele sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

11. DOS RECURSOS

11.1 Cabers interpasigdo de recursos, devidamente fundamentados a Faculdade Alfa Umuarama no prazo de 1 {um) dia dtil da
publicagio das decisbes objetos dos recursos, assim entendidos:

11.1.1 contra o indeferimento da inscricdo nas condicdes: pagamento ndo confirmado, condigdo especial e inscri¢do como
pessoa com deficiéncia;

11.1.2 contra as questdes da prova objetivae 0 gabarito preliminar;

11.1.3 contra a nota final e classificagdo dos candidatos.

11.2 £ de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo das decisdes objetos dos recursos no
endereco eletronico httos:/_l;oncursqs.aifaumuarama.edp.'bﬁ , sob pena de perda do prazo recursal.

11.3 Os recursos deverao ser protocolados em requerimento préprio  disponivel no endereco eletrdnico
https://concursos.alfaumuarama.edu.br/ .

11.3.1 As alegacdes devem estar fundamentadas em:

a) Citagdo das fontes de pesquisa;

b) Nome dos autores;

c) Bibliografia especifica com copia das paginas dos livros citados.

11.4 - Procedimentos para envio do recurso:

a) Acessar o site;

b) Preencher o formuldrio de recurso {Anexo IV}, fundamentar, assinar e digitalizar;

¢) Anexar as copias escaneadas das paginas dos livros citados;

d) Enviar através de link especifico de Recursos no site https://concursos.alfaumuarama.edu.br/ , dentro do prazo estipulado no
cronograma deste Edital. O candidato deve estar "logado” no site para enviar recursos.

Os arquivos devem ser no formato .docx, .pdf ou .jpg. Arguivos enviados em extenses diferentes ndo serdo analisados pela
Banca e serdo indeferidos.

11.4.1 - Serd indeferido o recurso que ndo estiver fundamentado e ndo atender os dispositivos constantes nos itens acima ou for
interposto fora do praze, bem como os gue contenham erro formal efou material em sua elaboragdo ou procedimentos que
sejam contrarios ao disposto neste Edital.

11.5 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente conta questdes da prova objetivas e o
gabarito preliminar,este deverd estar acompanhado de citagdo da bibliografia.

11.6 Os recursos interpostos gue nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

11.7 Admitif-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 11.1 deste Edital.
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11.8 Admitir-se-4 um Unico recurso por guestdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndo
sendo aceitos recursos coletivos.

11.9 Na hipétese de alteragdo do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas objetivas serao
recorrigidas de acordo com o nove gabarito.

11.10 Se da analise do recurso resultar anulagdo de questdo(des) ou alteragdo de gabarito da prova objetiva, o resultado da
mesma sera recalculado de acordo com o nove gabarito.

11.11 No caso de anulacio de questio(des) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente serd atribuida a todos os candidatos
do cargo, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

11.12 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagBes, poderd, eventualmente, alterar-se a classificagdo
inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, poderd acarretar a desclassificagdo do
candidate que nio obtiver nota minima exigida para a aprovacao.

11.13 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

11.14 O prazo para interposigo de recurso ¢ preclusivo e comum a todos os candidatos.

11.15 Os recursos serio recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

11.16 Ndo serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

11.17As respostas dos recursos serd enviada no e-mail do candidato recorrente.

11.17.1As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, sero enviadas no e-mail do
candidato recorrente.

11.18 A Banca Examinadora da Faculdade Alfa Umuarama, empresa responsavel pela organizagdo do certame, constitui dltima

instancia administrativa para recursos, sendoc soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes
adicionais.

12. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

12.1 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, apds decididos todos os recursos interpostos, serd homologado pela
Prefeitura Municipal e publicado em Didrio Oficial e no enderego eletronico httpsz//co_ncursos.alfaumuarama.edu.br/ em duas
listas, em ordem classificatéria, com pontuagdo: uma lista contendo a classificacio de todos os candidatos, inclusive a dos
candidatos com deficiéncia, & outra somente com a classificagdo dos candidatos com deficiéncia.

13. DA CONVOCAGAO

13.1 A convocacio dos candidatos para aceitagdo serd publicada no Diario Oficial do Municipio e no enderego eletrénico oficial
do Municipio hitp://www.umuarama.pr.gov.br/concursos sendo de inteira responsabilidade do candidato 0 acompanhamento
dos editais de convocagdo que serdo publicados. ' .
13.2 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de convocagio serd considerado como desistente e
substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

13.3 A habilitagdo no cargo dependera de prévia inspegdo médica oficial do Municipio citado no item 8. O candidato convocado
somente sera admitido ser for julgado APTO para o exercicio do cargo. Caso seja considerado inapto para exercer o cargo, ndo
sera admitido, perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o préximo habilitado da lista, obedecida a ordem de
classificagao.

14. DA EXTINGAC DO CONTRATO

14.1 De acordo com a Lei Complementar Municipal 432/2017 em seu Art. 10. O contrato por tempo determinado extinguir-se-a
pelo término do prazo contratual ou por vontade das partes. § 1°. A extingdo do contrato por vontade das partes deve ser
comunicada por escrito 3 outra parte, pela que tomou a iniciativa, com antecedéncia minima de dez dias, sob pena do
pagamento ou retengdo de indenizagdo correspondente 3 metade do valor da remuneragdo mensal.

14.2 Q contratado que ndo desempenhar suas fungbes com assiduidade e produtividade e por sua vez ficar constatado que o
mesmo & usudrio de ilcoel e droga, poderé ter seu contrato rescindido a qualquer momento, sem a necessidade de realizacdo
de processo administrativo disciplinar como ¢ de costume com os servidores concursados.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que Ihes disser respeito, circunstincia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
oportunamente divulgado pela Prefeitura no enderego eletrénico https://concursos.alfaumuarama.edu.br/.

15.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, mesmo que ja tenha
sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo Simplificado e embora o candidato tenha cbtido aprovacdo, levard a sua
eliminagdo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo.

15.3 € de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagbes de todos os comunicados e Editais referentes ac
Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital.
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15.4 N3o haverd segunda chamada para quaisquer das fases do Processo Seletivo Simplificado, seja qual for o motivo da
auséncia do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de
confirmagdo de inscri¢do, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Processo Seletivo Simplificado. )
15.5 O nio comparecimento do candidato a qualquer das fases obrigatérias acarretard na sua eliminagdo do Processo Seletivo
Simplificado.

15.6 A Faculdade Alfa Umuarama ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Processo
Seletivo Simplificado. ‘

15.7 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial, podera requerer a alteracao através de
solicitagdo assinada pelo préprio candidato, enviado no e-mail de atendimento ao candidato concursos alfaumuarama.edu.br,
anexando documentos que comprovem tal alteragdc, com expréssa referéncia ao Processo Seletivo Simplificado, Cargo e
nimerc de Inscrigdo, até a data de publicagdo da homologacio dos resultados. Apds esta data, podera requerer a alteragdo
junto & Prefeitura, ou enviar a documentagao via SEDEX com AR para o mesmo endereco, aos cuidados da Comissao Especial de
Selegdo de Pessoal. ‘
14.8 Os cartdes respostas, provas e demais documentos deste Processo Seletivo Simplificado serdo arquivados pelo periodo de
06 (seis) meses apos a homologag#o final. Apos este periodo serdo incinerados .

14.9 A Prefeitura Municipal e a Faculdade Alfa Umuarama se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos candidatos
em guaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicagdo de
qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com determinagdo da Prefeitura Municipal.

14.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Selegdo de Pessoal, ouvida A Faculdade Alfa Umuarama.
14.11 Serd admitida a impugnagdo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar
da sua publicagdo.

14.11.1 A impugnagdo deverd ser enviada, dentro do prazo estipulado, enviado no e-mail de atendimento ac candidato
concursos@alfaumuarama.edu.br. '

14.12 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Umuarama/PR, 10 de fevereiro de 2021.
CELSO LUIZ ozzosbﬁj
PrefeitoMunicipal

Presidente da Comissfio Especial de Selegiio de Pessoal
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LINGUA PORTUGUESA
Compreensdo e interpretagdo de textos. Divisdo silabica. Classificacio das palavras quanto ao nimero de sitabas. Classificagdo

das palavras quanto 2 posicdo da silaba ténica. Ortografia oficial, incluindo as alteragBes promovidas pelo Novo Acordo
Ortografico. Flexdo em género e nimero dos substantivos e adjetivos. Acentuagdo gréfica, incluindo as alteragdes promovidas
pelo Novo Acordo Ortografico. Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes, numerais e advérbios. Concordéancia
nominal e verbal. Empregos dos sinais de pontuagdo.

Obs. poderdo ser cobradas questdes especificas sobre as alteragdes promovidas pelo novo Acordo Ortogrdfico.

MATEMATICA
Andlise e interpretacdo de graficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de unidades de medida de massa e

comprimento no Brasil. Operagdes basicas com ndmeros inteiros, fracionarios e decimais. Geometria plana: perimetro e drea
das principais figuras geométricas. Regra de trés simples. Razao. Proporgdo. Porcentagem. Juros simples.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE CONTROLE E COMBATE A ENDEMIAS

Conhecimentos especificos: Competéncia e habilidades dos agentes de endemias. Recomendagdo quanto ao manuseio de
inseticidas e uso de E.P.1. Conhecimentos basicos: Conceitos basicos: endemias, epidemia, pandemia, hospedeiros, reservatorio,
vetores de doengas, via de transmissdic de doengas. Indicadores de sadde. Interpretagdo demogréfica. Saneamento Basico Meio
Ambiente {dgua, Solo e Salde). Higiene pessoal (bucal). Saude da crianca, do adolescente, da mulher (exames de prevengdo ao
cancer de mama e cérvico-yterino), do homem (exames de prevencdo ao cancer de prostata), do idoso. Prevengdo a acidentes
da crianca e do idoso. Direitos da crianga. Direito dos idosos. Alimentagdo e nutrigdo. Planejamento familiar. Preveng¢do e
combate ao uso de drogas. Conhecimento sobre as principais doengas Infecciosas e Parasitdrias: DST/AIDS, coqueluche,
dengue, difteria, doenga de chagas, escarlatina, esquistossomose, febre amarela, febre tiféide, hanseniase, hepatites,
leptospirose, malaria, meningite, parotidite, poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, tuberculose, varicela e outras
doengas do aparelho respiratorio e circulatéric. Biologia e controle de roedores, escorpides e outros pegonhentos. Calendario
de vacinas. PSF (programa de satde da familia). Sistema Unico de Saude (SUS): Seus principios, Suas diretrizes, Leis (8.080/90 e
8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96) e (NOAS/2001). Dengue Instrucdes para Pessoal
de Combate ao Vetor - Manual de Normas Técnicas - http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/man dengue pdf

40
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AGENTE DE CONTROLE E COMBATE A ENDEMIAS

Descri¢do Sumaria:

| - Carga horaria: 40 {quarenta) horas semanais;

| - Escolaridade: Ensino Fundamental Completo;

11l - Atribuicdes do Cargo:

a) executar o plano de combate aos vetores; dengue, leishmaniose, chagas, esquistossomose, etc,

b) realizar palestras de dedetizacdo, limpeza e exames;

¢) realizar pesquisa de triatomineos em domicilios em areas endémicas;

d) realizar identificacBes e eliminagdes de focos efou criadourcs de Aedes Aegypti e Aedes Albopictus em imdveis;

e) implantar a vigilancia entomoldgica em municipios ndo infestados pelo Aedes Aegypti;

f) realizar [evantamento, investigagdc e/ou monitoramento de flebotomineos no Municipio, conforme classificagdo
epidemioldgica para leishmaniose visceral;

g) prover sorologia de material coletado em carnivoros e reedores para detecgdo de circulagdo de pestes em areas focais;
h} realizar borrifagdo em domicilios para controle de triatomineos em drea endémica;

i) realizar.tratamento de iméveis com focos de mosquito, visando o controle da dengue;

j} realizar exames coproscopicos para controle de esquistossomose e outras helmintoses em areas endémicas.

e
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ETAPA OU ATIVIDADE

DATAS

Publicagdo do Edital

11/02/2021

Prazo de Impugnagdo do Edital de Abertura

11/02 a 12/02/2021

Perfodo de Inscricio com isengio da taxa de inscrigdo

13/02 a 16/02/2021

Pubiicagéo das inscriches de isengdo deferidoes e indeferidos 18/02/2021
Periodo de Inscrigio 13/02 a 19/02/2021
Ultimo dia para pagamento do boleto bancério 19/02/2021
Publicagao da relagdo dasr inscricdes homologadas 23/02/2021
Prazo para recurso quanto a homologa;éo das inscrigdes 24/02/2021
Resuitado final das inscrigdes 26/02/2021
Data Provavel da Prova Escrita 28/02/2021
Publicacéo do gabarito preliminar 28/02/2021
Recebimento de recurso contra gabarito preliminar e questdes da prova escrita 01/03/2021
F’ublicagﬁo do resultado aa prova Escrita 03/03/2021
ﬁecebimento de recdrso contra a publicagdo do resultado final da prova Escrita. 04/03/2021
05/03/2021

l Homologacdo do resultado final

7
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IDENTIFICACAQ DO CANDIDATO

Nome:

Inscrigdo:

Cargo Pretendido:

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado / Faculdade Alfa Umuarama
O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

USTIFICATIVA DO CANDIDATO:

Assinatura do Candidato

INSTRUGOES:

- Somente serdo analisados pela Banca Examinadora os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e
formulados de acordo com as normas estabelecidas no Edital de Abertura.

g
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T . ANEXOV - REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DEINSCRICAO .- - . ]

el

0BS: Para solicitar a iseng3o da taxa é necessario que efetue a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado

Nome:

Inscrigdo: CPF:

Cargo Pretendido:

Solicito isencio da taxa de inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado aberto pelo Edital n2 011 e declaro que:

erno Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n2 6.135, de

a) Estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Gov
nos termos do Decreto n.2 6.135, de 2007.

26 de junho de 2007 e sou membro de familia de baixa renda,

b) Sou Doador de Sangue, nas termos da Lei Municipal n2 4.284 de 16/07/2018.

¢) Sou Doadora Regular de Leite Materno, nos termos da Lei Municipal n2 4.363 de 27/05/2019.

d) Sou Doador de Medula Gssea, nos termos da Lei Municipal n® 4.284 de 16/07/2018.

e) Sou Eleitor convocado e nomeado, que tenham prestado servico eleitoral, nos termos da Lei Municipal n2 4.380 de

19/08/2019.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informacBes prestadas. Estou ciente de que poderei ser responsabilizade

criminalmente, caso as informagdes aqui prestadas nio correspondam a verdade.

de de 2021

Assinatura

através de link especifico de ISENTOS no site

OBS: Preencher a presente declaragdo (Anexo V} e Enviar
onograma deste Edital, os seguintes documentos

https://concursos.alfaumuarama.edu.br/, dentro do prazo estipulado no cr
digitatizados (pode ser foto):

e AnexoV devidamente preenchido e assinado

o copia do documento de identificagdo contendo R.G e CPF

s Documento que comprove ¢ ca ndidato fas jus ao beneficio da isen¢do, conforme edital.

e

pagina 15de 16




PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Edital de abertura n.2 05/2021

NTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIA!S E/OU

i~ - CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA’ PROVAD T N e T

» -"ANEXO VlF”REQ ER

¥, denuv-: ‘éﬁf"ﬁ- »

A COMISSAO ORGANIZADORA DE Processo Seletivo Simplificado

Nome:

Inscrigao: CPF:

‘ Cargo Pretendido:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto no Decreto

Federal n.2 3.298/1999

( ) Ndo ( } Sim

Tipo da Deficiéncia: { ) Fisica ( ) Auditiva { ) Visual ( ) Mental ( ) Maltipla

Necessita condigBes especiais para realizagdo dals}) prova(s)?

{ ) Nao ( }Sim

Em caso pesitivo, especificar: : I
]
|

1
|
. de de

Assinatura do candidato

il i s [N
‘f" &R '{“5 ’*’5‘!74" ‘\l"’lr'*’hl“n:,:’!
k™ ¥

i
et :

iy
0O requerimento devera estar acompanhado de laudo médico efou parecer emitido por especnallsta da area de sua deficiéncia.
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